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Le mot du maire 
LesÊannéesÊseÊsuiventÊetÊmalheureusementÊontÊten-
danceÊ àÊ seÊ ressemblerÊ surÊ leÊ frontÊ desÊ mauvaisesÊ
nouvelles.Ê 2022Ê niÊ auraÊ pasÊ échappé.Ê Ê LeÊ CovidÊ 19Ê
quiÊ poursuitÊ inlassablementÊ saÊ routeÊ avecÊ sesÊ va-
riants,Ê laÊ guerreÊ àÊ nosÊ portesÊ avecÊ ceÊ conflitÊ entreÊ
l’UkraineÊetÊ laÊRussie,Ê uneÊ inflaƟonÊgalopanteÊquiÊ aÊ
plongéÊ grandÊ nombreÊ deÊ nosÊ concitoyensÊ dansÊ laÊ
difficultéÊ etÊ précaritéÊ etÊ enÊ finÊ d'annéeÊ uneÊ criseÊ
sansÊprécédentÊconcernantÊnotreÊsystèmeÊd’approvi-
sionnementÊenÊénergie. 

 

BienÊ qu'ilÊ neÊ failleÊ pasÊ tomberÊ dansÊ uneÊ sinistroseÊ
exacerbée,ÊcesÊconstatsÊsontÊlà,ÊclairementÊidenƟfiésÊ
etÊcertainementÊdurables. 

 

IlsÊneÊ sontÊpasÊnonÊplusÊ sansÊ retombéesÊ surÊ laÊges-
ƟonÊ communaleÊ avecÊ notammentÊ desÊ augmenta-
ƟonsÊ sansÊ précédentsÊ desÊ dépensesÊdeÊ foncƟonne-
mentÊ imposéesÊ sansÊ compensaƟonÊ gouvernemen-
taleÊ... 

 

PourÊautant,Êl'équipeÊmunicipaleÊelle,ÊconcentréeÊsurÊ
saÊtâche,Êl'idéeÊétantÊbienÊévidemmentÊdeÊconƟnuerÊ
d'avancerÊ dansÊ nosÊ projets,Ê sansÊ avoirÊ recoursÊ àÊ
l'augmentaƟonÊdesÊimpôtsÊlocaux,ÊaÊtravailléÊassidû-
mentÊ àÊ l'élaboraƟonÊ deÊ nouvellesÊ réalisaƟonsÊ quiÊ
devraientÊprendreÊformeÊdèsÊ2023. 

 

2022ÊauraÊétéÊégalementÊl'abouƟssementÊdeÊquatreÊ
longuesÊ annéesÊ deÊ travailÊ concernantÊ laÊ renégocia-
ƟonÊdeÊnotreÊdeƩeÊcommunale. 

VousÊtrouverezÊdansÊlesÊpagesÊsuivantesÊuneÊexplica-
ƟonÊ raƟonnelleÊ concernantÊ ceƩeÊ renégociaƟonÊ etÊ
cesÊ bienfaitsÊ auÊ niveauÊ deÊ laÊ trésorerieÊ deÊ notreÊ
commune.Ê 

2022Ê auraÊ étéÊ égalementÊ unÊ tournantÊ pourÊ notreÊ
staƟonÊdeÊskiÊavecÊsonÊraƩachementÊàÊlaÊSPLÊTRIO. 

 

 

Également,Ê uneÊ informaƟonÊ surÊ ceƩeÊ trèsÊ impor-
tanteÊmutaƟonÊ ainsiÊ qu'unÊdépliantÊ spécifiqueÊ con-
cernantÊ laÊSPLÊTRIOÊvousÊestÊtransmisÊdansÊceÊcom-
muniqué. 

 

AuÊniveauÊdesÊ réalisaƟons,Ê nousÊ avonsÊ réhabilitéÊ leÊ
rocherÊd'escaladeÊduÊMouliÊetÊavonsÊsignéÊuneÊcon-
venƟonÊ avecÊ laÊ FédéraƟonÊ FrançaiseÊ deÊMontagneÊ
etÊd'EscaladeÊpourÊsonÊsuiviÊsécuritaire. 

LeÊsuiviÊcomptableÊdeÊceƩeÊréalisaƟonÊestÊjoint. 

 

NotreÊéquipeÊcommunaleÊs'estÊrestructuréeÊdansÊcesÊ
diversÊservices. 

 

AinsiÊnousÊavonsÊaccueilliÊauÊSIAEPAÊ(SyndicatÊInter-
communalÊd’AlimentaƟonÊenÊEauÊPotableÊetÊd’Assai-
nissement)Ê MonsieurÊ RenaudÊ VACAÊ enÊ remplace-
mentÊdeÊMadameÊNathalieÊMARCHANDÊetÊMonsieurÊ
KévinÊ LOUBIESÊ employéÊ auÊ serviceÊ techniqueÊ deÊ laÊ
communeÊ enÊ remplacementÊ deÊ MonsieurÊ NicolasÊ
BONIFACE. 

NousÊ leurÊ souhaitonsÊ laÊmeilleureÊ intégraƟonÊetÊ ré-
ussiteÊprofessionnelle. 

 

EnÊ ceƩeÊ finÊ d'année,Ê j'adresseÊ mesÊ vifsÊ remercie-
mentsÊ àÊ touteÊ lesÊ équipesÊ communales,Ê qu'ellesÊ
soientÊ administraƟves,Ê techniquesÊ ouÊ d'élusÊ pourÊ
leurÊ completÊ dévouementÊ dansÊ leÊ butÊ deÊ rendreÊ
vraimentÊ accessibleÊ leurÊ missionÊ deÊ proximitéÊ au-
prèsÊdeÊnosÊconcitoyens. 

 

JeÊvousÊsouhaiteÊàÊtoutesÊetÊtous,ÊuneÊtrèsÊbelleÊan-
néeÊ2023. 

 

PierreÊBLANQUÉ 
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La « dette » de la station de ski : 
état des lieux au mois de dé-
cembre 2022. 

RenégociaƟonÊbancaire,Ê avenantÊ auÊ protocoleÊ
deÊdécembreÊ2005 

LeÊ Ê Ê 20ÊoctobreÊ2022Ê resteraÊuneÊdateÊ trèsÊ impor-
tanteÊ pourÊ notreÊ communeÊ enÊ ceÊ quiÊ concerneÊ laÊ
gesƟonÊdeÊsaÊdeƩeÊfinancière. 

EnÊ effet,Ê aprèsÊquatreÊ annéesÊd'unÊ travailÊ sansÊ re-
lâcheÊauprèsÊdesÊétablissementsÊfinanciers,ÊlaÊsigna-
tureÊleÊ22/10/2022Êd'unÊavenantÊauÊprotocoleÊsignéÊ
enÊdécembreÊ2005ÊpermeƩra,ÊaprèsÊamorƟssementÊ
d'unÊfinancementÊdeÊ6.255.042,60Ê€Ê(*)ÊsurÊuneÊdu-
réeÊdeÊ19ÊansÊauÊtauxÊfixeÊdeÊ1,6%Ê,ÊsoitÊuneÊannuitéÊ
deÊ384.391,35Ê€Ê(laquelleÊseraÊamorƟeÊparÊlesÊdeuxÊ
communesÊ StÊ PierreÊ etÊ EyneÊ auÊ prorataÊ deÊ leursÊ
deƩesÊ d'origine)Ê deÊ solderÊ définiƟvementÊ notreÊ
deƩeÊstructurelleÊ liéeÊàÊ l'exploitaƟonÊdeÊnotreÊ sta-
ƟonÊdeÊskiÊentreÊ1966ÊetÊ1999. 

(*)Ê2.502.017,04Ê€ÊpourÊStÊPierreÊetÊ3.753.025,56Ê€Ê
pourÊEyne. 

RappelÊ surÊ leÊ contexteÊ deÊ laÊ créaƟonÊ deÊ ceƩeÊ
deƩeÊ 

DeÊsaÊcréaƟonÊ1965/1966ÊetÊ jusqu'enÊ1999,Ê laÊsta-
ƟonÊestÊgéréeÊparÊuneÊRégieÊdeÊsportsÊetÊloisirs.ÊUnÊ
loyerÊ estÊ verséÊ parÊ laÊ RégieÊ àÊ laÊ commune,Ê ceƩeÊ
dernièreÊs'acquiƩantÊdesÊrèglementsÊdesÊprêtsÊcon-
tractésÊauprèsÊdesÊétablissementsÊbancairesÊ(Dexia,Ê
CréditÊAgricole,ÊCaisseÊdeÊdépôts,ÊCaisseÊd’épargne,Ê
GroupamaÊetÊCréditÊMutuel).ÊUnÊprêtÊavaitÊétéÊéga-
lementÊoctroyéÊparÊ leÊDépartement.ÊLesÊpremièresÊ
difficultésÊ dansÊ leÊ remboursementÊ desÊ prêtsÊ con-
tractésÊpourÊlaÊmiseÊenÊplaceÊdeÊnotreÊstaƟonÊdeÊskiÊ
interviennentÊdansÊlesÊannéesÊ1993/1994. 

SuiteÊ àÊ cesÊ impayésÊ auprèsÊdesÊbanques,ÊuneÊ con-
venƟonÊ financièreÊ etÊ deÊ développementÊ avaitÊ étéÊ
signéeÊenÊmaiÊ1995ÊentreÊ lesÊbanques,Ê lesÊservicesÊ
deÊ l'étatÊ etÊ laÊ commune,Ê pourÊ unÊ montantÊ deÊ
4.644.044Ê €,Ê soitÊ déjàÊ uneÊ augmentaƟonÊ significa-

ƟveÊdeÊ946.253Ê€ÊparÊrapportÊàÊlaÊdeƩeÊd'origine. 

Malheureusement,Ê ceƩeÊ convenƟonÊ neÊ pourraÊ
s'appliquerÊ carÊ calculéeÊ surÊ desÊ ressourcesÊ finan-
cières,ÊcommuneÊ+Êrégie,Êsurévaluées. 

LesÊ conséquencesÊ duÊ non-respectÊ deÊ ceÊ planÊ deÊ
remboursementÊvontÊseÊconcréƟserÊparÊdesÊ«Êsanc-
ƟonsÊ»ÊordonnéesÊparÊlesÊpréfetsÊquiÊseÊsontÊsuccé-
déÊ surÊ laÊ périodeÊ avecÊ notammentÊ l'augmentaƟonÊ
desÊ impôtsÊ àÊ leurÊ trancheÊ laÊplusÊ élevée,Ê desÊdiffi-
cultésÊ deÊ foncƟonnementÊ basiques,Ê lesÊ budgetsÊ
étantÊ systémaƟquementÊ arrêtésÊ aprèsÊ saisineÊ desÊ
préfetsÊ parÊ unÊ magistratÊ deÊ laÊ chambreÊ régionaleÊ
desÊcomptes. 

EnÊ octobreÊ 1999Ê estÊ crééÊ leÊ SyndicatÊ Intercommu-
nalÊd'ExploitaƟonÊduÊCambreÊd'AzeÊ(SIECA). 

TrèsÊ décriéÊ àÊ saÊmiseÊ enÊ place,Ê ceÊ rapprochementÊ
avecÊ laÊ staƟonÊ voisineÊ d’Eyne,Ê souhaitéÊ etÊ forte-
mentÊ appuyéÊ parÊ lesÊ pouvoirsÊ publics,Ê permeƩraÊ
parÊ laÊmiseÊenÊcommunÊdeÊsonÊexploitaƟonÊsousÊlaÊ
mêmeÊEnƟtéÊ«ÊEspaceÊCambreÊd’AzeÊ»ÊdeÊretrouverÊ
àÊ termeÊunÊpeuÊplusÊdeÊsérénitéÊavecÊ lesÊ«Ê InsƟtu-
ƟonnelsÊ». 

MalgréÊ nosÊ trèsÊ nombreusesÊ sollicitaƟonsÊ auprèsÊ
desÊ pouvoirsÊ publicsÊ etÊ desÊ banques,Ê ilÊ auraÊ falluÊ
aƩendreÊplusÊdeÊdixÊansÊpourÊqueÊleÊSIECA,ÊlesÊcom-
munesÊ deÊ Saint-Pierre-dels-ForcatsÊ etÊ d'EyneÊ si-
gnentÊunÊprotocoleÊd'accordÊ leÊ1er décembreÊ2005Ê
avecÊ lesÊ sixÊ établissementsÊ bancairesÊ précitésÊ
(Dexia,Ê CréditÊ Agricole,Ê CaisseÊ deÊ dépôts,Ê CaisseÊ
d’épargne,ÊGroupamaÊetÊCréditÊMutuel). 

CeÊ protocoleÊ prévoitÊ notamment,Ê leÊ transfertÊ deÊ
compétenceÊmontagneÊauÊSIECAÊparÊ lesÊdeuxÊcom-
munes.Ê DeÊ ceÊ fait,Ê l'ensembleÊ desÊ acƟfsÊ amorƟs,Ê
ainsiÊqueÊlaÊchargeÊdeÊlaÊdeƩeÊfinancièreÊliéeÊàÊl'ac-
ƟvitéÊ «Ê neigeÊ »Ê afférentsÊ auÊ domaineÊ skiableÊ (StÊ
PierreÊ+ÊEyne)ÊontÊétéÊtransférésÊenÊtotalitéÊauÊSIE-
CA. 

CeƩeÊdeƩeÊd'unÊmontantÊtotalÊdeÊ15Ê026Ê082Ê€Ê(soitÊ
uneÊaugmentaƟonÊdeÊ5Ê987Ê081Ê€ÊparÊ rapportÊauxÊ
deƩesÊd'origineÊdesÊdeuxÊcommunes,ÊestÊdécompo-
séeÊenÊdeuxÊparƟesÊ: 
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-Ê LaÊ «Ê parƟeÊ principaleÊ »Ê pourÊ unÊ montantÊ deÊ
6.449.929Ê €,Ê dontÊ leÊ remboursementÊ estÊ assuréÊ
suivantÊunÊprêtÊsurÊ30Êans,ÊàÊ4%ÊparÊlesÊdeuxÊcom-
munesÊ auÊ prorataÊ deÊ leurÊ endeƩementÊ respecƟfÊ
d’origineÊ; 

-Ê LaÊ «Ê parƟeÊ secondaireÊ »Ê pourÊ unÊ montantÊ deÊ
8.576.153Ê€,ÊdontÊl'annuitéÊdeÊremboursementÊestÊ
calculéeÊàÊhauteurÊdeÊ50%ÊdeÊ l'épargneÊbruteÊdé-
gagéeÊparÊleÊSIECA. 

 

CeÊ calculÊ s'effectueÊ toutesÊ lesÊ finsÊ deÊ saisonsÊ auÊ
coursÊd'unÊComitéÊdeÊ suiviÊenÊPréfecture,ÊenÊpré-
senceÊ desÊ banquesÊ concernées,Ê desÊ servicesÊ deÊ
l'Etat,ÊduÊSIECAÊetÊdesÊdeuxÊmaires. 

AÊparƟrÊdeÊceƩeÊdate,ÊbienÊqueÊchacuneÊdesÊdeuxÊ
communesÊsoientÊrigoureusementÊ liéesÊàÊsaÊdeƩeÊ
d'origineÊ (comptabilitéÊ etÊ traçabilitéÊ assuréeÊ parÊ
lesÊtrésoreriesÊdeÊMontÊLouisÊpourÊStÊPierreÊetÊdeÊ
SaillagouseÊpourÊEyne)ÊetÊqueÊMessieursÊlesÊMairesÊ
soientÊ bienÊ évidemmentÊ consultésÊ etÊ soientÊ par-
ƟesÊ prenantesÊ duÊ projet,Ê leÊ SIECAÊ seraÊ seulÊ réfé-
rentÊ pourÊ toutesÊ lesÊ transacƟonsÊ etÊ négociaƟonsÊ
quiÊs'enÊsuivront. 

 

AvenantÊd’octobreÊ2022 

ConsolidéÊ auÊ montantÊ totalÊ trèsÊ importantÊ deÊÊÊÊÊÊÊ
15Ê 026Ê 082Ê €,Ê laÊ signatureÊ enÊ décembreÊ 2005Ê
d'uneÊ convenƟonÊ deÊ remboursementÊ desÊ deƩesÊ
financièresÊ desÊ communesÊ deÊ Saint-Pierre-dels-
ForcatsÊetÊd'EyneÊaÊeuÊleÊgrandÊavantageÊdeÊmeƩreÊ
unÊ termeÊ àÊ plusÊ deÊ dixÊ annéesÊ deÊ créancesÊ im-
payéesÊ etÊ deÊ renouerÊ avecÊ laÊ communautéÊ ban-
caireÊ uneÊ relaƟonÊplusÊ apaisée,Ê baséeÊ surÊ laÊ con-
fianceÊetÊlaÊtransparence. 

Toutefois,Ê siÊ laÊ «ÊdeƩeÊprincipaleÊ »Ê s’amorƟtÊmé-
thodiquementÊ etÊ rigoureusementÊ parÊ lesÊ deuxÊ
communesÊ depuisÊ laÊ signatureÊ deÊ ceƩeÊ conven-
Ɵon,Ê forceÊ estÊ deÊ constaterÊ qu'ilÊ n'enÊ estÊ pasÊ deÊ
mêmeÊpourÊlaÊ«ÊdeƩeÊsecondaireÊ». 

CeƩeÊ difficultéÊ àÊ pouvoirÊ rembourserÊ ceƩeÊ deƩeÊ
enÊcapitalÊsurÊchacunÊdesÊexercicesÊauÊprorataÊdesÊ
résultatsÊ obtenusÊ auÊ regardÊ desÊ 50%Ê d'épargneÊ
bruteÊdégagésÊetÊceÊmalgréÊlesÊeffortsÊsoutenusÊdeÊ
gesƟon,Ê estÊ unÊ constatÊ quiÊ aÊ étéÊ relevéÊ depuisÊ
2005ÊàÊchacunÊdeÊnosÊcomitésÊdeÊsuiviÊannuels. 

EnÊ fait,Ê seulementÊ483.659,18Ê€ÊontÊpuÊêtreÊ rem-
bourséÊenÊcapitalÊenÊ16Êannuités. 

EnÊconséquence,ÊceƩeÊdeƩeÊsecondaireÊissueÊdeÊlaÊ
capitalisaƟonÊ desÊ intérêtsÊ deÊ touteÊ sorteÊ quiÊ ontÊ
étéÊgénérésÊparÊleÊdéfautÊdeÊpaiementÊentreÊ1994Ê
etÊ2005ÊdevaitÊêtreÊrenégociée. 

AprèsÊqu'unÊtravailÊimportantÊdeÊreconsƟtuƟonÊaitÊ
étéÊ réaliséÊpourÊ reconsƟtuerÊsonÊhistoriqueÊsurÊ laÊ
partÊdesÊ intérêtsÊetÊ fraisÊdeÊretardÊcapitalisés,Êap-
puyéÊsurÊlesÊactesÊdétenusÊparÊlesÊtrésoreries,ÊuneÊ
demandeÊ deÊ remiseÊ parƟelleÊ aÊ étéÊ adresséeÊ enÊ
décembreÊ2021ÊparÊleÊprésidentÊduÊSIECAÊauxÊéta-
blissementsÊbancaires. 

L'entréeÊenÊ2022ÊduÊSIECAÊdansÊlaÊsociétéÊpubliqueÊ
localeÊ (SPL)Ê TRIOÊ etÊ duÊ projetÊ «4Ê saisonsÊ »Ê deÊ
restructuraƟonÊ globaleÊ desÊ troisÊ staƟonsÊ quiÊ laÊ
composentÊ(Formiguères,ÊPortéÊ-PuymorensÊetÊduÊ
CambreÊd'Aze),ÊportéÊparÊ leÊDépartementÊdesÊPy-
rénées-OrientalesÊ etÊ laÊ RégionÊ Occitanie,Ê aÊ forte-
mentÊ peséÊ dansÊ laÊ décisionÊ globaleÊ desÊ banquesÊ
d'accepterÊceƩeÊrenégociaƟon. 

EnÊeffet,ÊdansÊceÊcadre,ÊilÊaÊétéÊactéÊqueÊlaÊSPLÊneÊ
reprendraitÊpasÊ lesÊdeƩesÊhistoriquesÊdesÊstaƟonsÊ
etÊ forceÊ estÊ deÊ constaterÊ queÊ compteÊ tenuÊ duÊ
transfertÊ deÊ l'exploitaƟonÊ duÊ SIECAÊ versÊ TRIO,Ê
l'assieƩeÊÊFinancièreÊdesÊdeuxÊcommunesÊdeÊSaint-
Pierre-dels-ForcatsÊ etÊ d'EyneÊ neÊ leurÊ permeƩaitÊ
pasÊd'honorerÊ laÊtotalitéÊduÊremboursementÊdeÊ laÊ
deƩeÊsecondaireÊprévueÊauÊprotocoleÊdeÊ2005. 

AprèsÊdeÊnombreusesÊréunionsÊprésidéesÊpourÊ lesÊ
dernièresÊparÊMonsieurÊDominiqueÊFOSSAT,ÊSous-
préfetÊ deÊ Prades,Ê unÊ accordÊ aÊ enfinÊ étéÊ trouvéÊ
entreÊ partenairesÊ financiers,Ê servicesÊ deÊ l'Etat,Ê
DDFIP,ÊSIECA,ÊcommunesÊetÊdépartement. 
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 LaÊ signatureÊdeÊ cetÊ avenantÊ estÊ intervenueÊàÊ laÊpréfec-
tureÊleÊ22ÊoctobreÊ2022ÊenÊprésenceÊdeÊM.ÊleÊpréfet,ÊdeÊ
M.Ê leÊ sous-préfetÊ deÊ Prades,Ê deÊMmeÊ laÊ PrésidenteÊ duÊ
ConseilÊdépartementalÊdesÊPyrénéesÊOrientales,ÊdesÊ re-
présentantsÊmandatésÊ deÊ chaqueÊ banque,Ê deÊ laÊDDFIP,Ê
duÊprésidentÊ etÊ vice-présidenteÊduÊSIECAÊetÊdesÊmairesÊ
deÊSaint-Pierre-dels-ForcatsÊetÊd’Eyne. 

Concrètement,ÊoutreÊ leÊ faitÊdeÊ stabiliserÊd'uneÊmanièreÊ
définiƟveÊ notreÊ deƩeÊ structurelleÊ liéeÊ àÊ l'exploitaƟonÊ
notreÊstaƟonÊdeÊskiÊsurÊ laÊpériodeÊetÊdeÊdonnerÊplusÊdeÊ
visibilitéÊ àÊ nosÊ comptesÊ budgétaires,Ê celaÊ représenteÊ
pourÊnotreÊcommuneÊ: 

–ÊUneÊéconomieÊdeÊ2Ê062Ê581Ê€Ê(montantÊreprésentantÊ
laÊcapitalisaƟonÊdesÊ intérêtsÊetÊ fraisÊdiversÊ lorsÊdeÊceƩeÊ
renégociaƟon) 

–Ê SoitÊ 13Ê annéesÊ deÊ gagnéesÊ enÊ remboursementÊ deÊ
notreÊdeƩeÊauprèsÊdesÊbanques. 

 

SituaƟonÊfinancièreÊauÊ30ÊjuinÊ2022ÊduÊSyndicatÊIn-
tercommunalÊd'ExploitaƟonÊduÊCambreÊd’AzeÊ: 

CrééÊenÊoctobreÊ1999,ÊleÊSIECAÊauraÊexploitéÊenÊgesƟonÊ
communeÊ(StÊPierreÊetÊEyne)Êjusqu'ÊauÊ30ÊjuinÊ2022,ÊdateÊ
àÊ laquelleÊ ilÊ aÊ étéÊ intégréÊ avecÊ lesÊ staƟonsÊ deÊ Formi-
guèresÊetÊdeÊPortéÊPuymorensÊàÊ laÊSociétéÊPubliqueÊLo-
caleÊTRIOÊPYRENEES. 

VousÊ retrouverezÊ annexéÊ àÊ ceÊ bulleƟnÊ unÊ exemplaireÊ
éditéÊ parÊ TRIOÊ PYRENEESÊ expliciteÊ surÊ sonÊ foncƟonne-
ment,ÊprojecƟonÊetÊvolontéÊdeÊréussir. 

PourÊ autantÊ leÊ SIECAÊneÊ seraÊpasÊdissousÊetÊ conƟnueraÊ
deÊfoncƟonner,ÊnonÊplusÊsurÊ l'exploitaƟon,ÊmaisÊnotam-
mentÊsurÊsaÊrelaƟonÊavecÊlesÊbanquesÊetÊlesÊadministra-
Ɵons. 

IlÊresteraÊégalementÊtrèsÊàÊl'écouteÊetÊauraÊunÊrôleÊdéci-
sionnelÊdansÊl'élaboraƟonÊdesÊprogrammesÊd’invesƟsse-
mentsÊquiÊserontÊréalisésÊparÊlaÊSPLÊTRIO. 

AuÊ 30/06/2022Ê ilÊ restaitÊ àÊ rembourserÊ auÊ SIECAÊ deuxÊ
prêtsÊ pourÊ unÊ montantÊ totalÊ enÊ capitalÊ restantÊ dûÊ deÊÊÊ
157Ê000Ê€,Ê lesquelsÊontÊétéÊtransférésÊàÊ laÊSPLÊTRIOÊquiÊ
conƟnueraÊ leursÊ amorƟssementsÊ auprèsÊ deÊ laÊ BanqueÊ
PopulaireÊetÊdeÊlaÊBanqueÊpostale. 

AuÊ coursÊ deÊ cesÊnombreusesÊ annéesÊ deÊdifficilesÊ négo-
ciaƟons,Êqu’ilÊm’aÊincombéÊdeÊmenerÊauÊnomÊetÊpourÊleÊ

compteÊ deÊ notreÊ communeÊ etÊ duÊ SIECA,Ê jeÊ ƟensÊ àÊ re-
mercierÊ trèsÊ chaleureusement,Ê lesÊ élusÊ desÊ deuxÊ com-
munesÊpourÊleurÊconfianceÊetÊleurÊsouƟen,ÊlesÊétablisse-
mentsÊ bancaires,Ê laÊ DDFIPÊ enÊ laÊ personneÊ deÊ MÊ Sté-
phaneÊGillesÊetÊMadameÊBauloz,Ê secrétaireÊgénéraleÊdeÊ
laÊ sous-préfectureÊ deÊ PradesÊ quiÊ ontÊ étéÊ desÊ souƟensÊ
trèsÊacƟfsÊetÊassidusÊàÊlaÊbonneÊréalisaƟonÊdeÊceÊdossier. 

PierreÊBLANQUÉ, 
MaireÊdeÊSaint-Pierre-dels-Forcats 

 
1/Ê ReconsƟtuƟonÊ deÊ laÊ deƩeÊ StÊ PierreÊ auÊ regardÊ desÊ négociaƟonsÊ
successivesÊ1995,Ê2005ÊetÊ2022 

CumulÊdeƩesÊàÊl'origine=Ê3Ê697Ê791Ê€ 

RenégociaƟonÊ1995=Ê4Ê644Ê044Ê€ 

RenégociaƟonÊdécembreÊ2005=Ê5Ê861Ê993Ê€ 

DifférenceÊconvenƟonÊ2005ÊetÊdeƩeÊd'origineÊ=Ê2Ê164Ê202Ê€ 

2/ÊSuiviÊrenégociaƟonÊdeÊdécembreÊ2005Ê:ÊconsƟtuƟonÊdeÊ laÊdeƩeÊ
SIECA 

DeƩeÊprimaireÊ=Ê2Ê905Ê062Ê€ 

DeƩeÊsecondaire=Ê2Ê956Ê931Ê€ 

TotalÊ=Ê5Ê861Ê993Ê€ 

CapitalisaƟonÊ desÊ intérêtsÊ organiséeÊ lorsÊ deÊ laÊ renégociaƟonÊ =ÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊ
2Ê062Ê581Ê€ÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊ 

RemboursementÊdeƩeÊsecondaire=Ê219Ê329Ê€ 

ResteÊsurÊdeƩeÊsecondaireÊaprèsÊremiseÊdesÊintérêtsÊcapitalisésÊ: 

EtÊremboursementÊdeƩeÊsecondaire=Ê675Ê021Ê€ 

(SoitÊ2Ê956Ê931Ê–2Ê062Ê581Ê–219Ê329)Ê=Ê675Ê021Ê€ 

3/Ê SuiviÊ renégociaƟon,Ê avenantÊ d'octobreÊ 2022Ê surÊ leÊ protocoleÊ
2005 

(ProposiƟonÊ deÊ renégociaƟonÊ acceptéeÊ parÊ lesÊ partenairesÊ finan-
ciers) 

RestantÊ dûÊ surÊ deƩeÊ primaireÊ (convenƟonÊ deÊ décembreÊ 2005Ê auÊ
tauxÊd'intérêtÊ4%ÊsurÊ30Êans)Ê+ÊresteÊdûÊdeÊlaÊdeƩeÊsecondaireÊaprèsÊ
soustracƟonÊ desÊ intérêtsÊ etÊ fraisÊ diversÊ bancairesÊ etÊ rembourse-
mentÊdeƩeÊsecondaire 

RestantÊdûÊsurÊdeƩeÊprimaireÊ=1Ê826Ê996Ê€ 

RestantÊdûÊdeƩeÊsecondaireÊ=Ê675Ê021Ê€ 

TotalÊ=Ê2Ê502Ê017Ê€ 

TauxÊd'intérêtÊnégocié=Ê1,60Ê% 

DuréeÊnégociéeÊenÊannées=Ê19 

Annuité=Ê153Ê756,58Ê€Ê 
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Le Comité des fêtes 
 

LeÊComitéÊdesÊFêtesÊestÊuneÊassociaƟonÊquiÊorganiseÊdesÊmanifestaƟonsÊetÊfesƟvitésÊàÊSaintÊPierreÊDelsÊForcatsÊ
toutÊauÊlongÊdeÊl’année. 

LeÊcomitéÊestÊuneÊbelleÊaventureÊàÊconnaitreÊetÊàÊvivre… 
 
AprèsÊuneÊbelleÊannéeÊavecÊdeÊnombreusesÊmanifestaƟons,ÊuneÊpeƟteÊéquipeÊs’estÊmiseÊauÊtravailÊetÊs’estÊlancéeÊ
ceÊdéfiÊunÊpeuÊfouÊ:ÊorganiserÊleÊjourÊdeÊl’anÊpourÊfinirÊl’annéeÊ2022ÊcommeÊilÊseÊdoitÊdansÊnotreÊvillage. 
UneÊtrèsÊbelleÊréussiteÊ!!! 
 
LeÊComitéÊdesÊFêtesÊestÊheureuxÊdeÊpoursuivreÊsurÊlaÊmêmeÊlancéÊsonÊacƟvitéÊpourÊl’annéeÊ2023. 
NousÊvousÊremercionsÊetÊnousÊvousÊdisonsÊàÊtrèsÊbientôtÊsurÊuneÊprochaineÊmanifestaƟon.    
           ÊÊÊÊÊÊÊ  
     ÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊLesÊbénévolesÊduÊComitéÊ 
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LETTRE DU PRESIDENT DU SIAEPA 
 

Mesdames,ÊMessieurs 
 
 LesÊmembresÊduÊcomitéÊsyndical,Êl’équipeÊad-
ministraƟveÊ etÊ technique,Ê leÊ PrésidentÊ duÊ SIAEPAÊ
vousÊ souhaitentÊ uneÊ bonneÊ etÊ heureuseÊ annéeÊ
2023. 
Ê 
 AuÊcoursÊdeÊceƩeÊannéeÊ2022ÊdesÊtravauxÊontÊ
étéÊréalisésÊpourÊl’amélioraƟonÊdeÊnosÊréseauxÊeauÊ
potableÊetÊassainissement : 
-réparaƟonsÊurgentesÊdeÊ fuitesÊ surÊ réseauÊeauÊpo-
tableÊ surÊ LaÊ Cabanasse,Ê StÊ PierreÊ delsÊ ForcatsÊ etÊ
Mont-Louis, 
-créaƟonÊdeÊbranchementsÊeauÊpotableÊetÊassainis-
sementÊpourÊdeÊnouveauxÊabonnés, 
-campagnesÊdeÊcurageÊdesÊégoutsÊauÊprintempsÊetÊàÊ
l’automneÊcommeÊchaqueÊannée, 
-réhabilitaƟonÊdesÊréservoirsÊsyndicaux, 
-renouvellementÊdesÊ réseauxÊeauÊpotableÊ etÊ assai-
nissementÊloƟssementÊPatauÊauÊcolÊdeÊlaÊPerche, 
-créaƟonÊ deÊ deuxÊ maillagesÊ rond-pointÊ duÊ CNECÊ
(permeƩantÊdeÊ supprimerÊ225ÊmètresÊdeÊconduiteÊ
fuyarde), 
-remplacementÊdesÊvannesÊduÊréservoirÊParent. 
 
 PourÊ autantÊ certainsÊ travauxÊ essenƟelsÊn’ontÊ
puÊ êtreÊ réalisés,Ê parÊ manqueÊ deÊ trésorerieÊ etÊ parÊ
l’incerƟtudeÊdesÊaugmentaƟonsÊqueÊnousÊsubissonsÊ
surÊl’énergie,ÊlesÊmatériaux…. 
 
 NousÊ venonsÊ deÊ renouvelerÊ leÊ contratÊ avecÊ
SUEZÊ pourÊ l’exploitaƟonÊ deÊ laÊ staƟonÊ d’épuraƟonÊ
pourÊl’annéeÊ2023 :ÊaugmentaƟonÊdeÊ30Ê%ÊparÊrap-
portÊàÊ2022 !!! 
 
 NousÊavonsÊdûÊreporter : 
-Ê laÊ réhabilitaƟonÊ duÊ réservoirÊ RNÊ 116.Ê UneÊ pisteÊ
doitÊêtreÊcrééeÊpourÊpermeƩreÊcesÊ travauxÊd’étan-
chéité,Ê indispensablesÊetÊurgents,ÊavecÊduÊmatérielÊ
lourd.Ê ElleÊ traverseÊ desÊ parcellesÊ privées,Ê etÊ àÊ ceÊ
jourÊpasÊd’autorisaƟonÊdesÊpropriétaires, 
-laÊréfecƟonÊdesÊtoitsÊterrasseÊdesÊcaptagesÊ+Êrépar-
Ɵteur, 
-leÊschémaÊdirecteurÊpourÊ l’eauÊpotable.ÊEtudeÊglo-
baleÊdeÊnotreÊréseauÊquiÊvaÊdéboucherÊsurÊunÊpro-
grammeÊprioriséÊdeÊtravaux.Ê 

 
 

 
 
 
 
 
 
ÊLeÊ5Ê juilletÊavecÊ lesÊ classesÊdeÊCE2,ÊCM1ÊetÊ

CM2Ê deÊ StÊ PierreÊ delsÊ Forcats,Ê leursÊMaitressesÊ etÊ
accompagnateurs,Ê sousÊ laÊ direcƟonÊ deÊ Nicolas,Ê aÊ
étéÊ organiséeÊ uneÊ visiteÊ auxÊ sourcesÊ deÊ ClotÊ deÊ
RhodesÊetÊ réservoirsÊ syndicauxÊquiÊ alimententÊnosÊ
troisÊcommunesÊenÊeauÊpotable.ÊNicolasÊs’estÊtrans-
forméÊenÊguide,ÊexpliquantÊauxÊenfantsÊleÊcircuitÊdeÊ
l’eauÊetÊlesÊencourageantsÊàÊlaÊpréserverÊetÊàÊÊl’éco-
nomiser. 

 
ÊCelaÊ nousÊ aÊ permisÊ deÊ constaterÊ unÊ débitÊ

constantÊ normalÊ malgréÊ laÊ périodeÊ deÊ sécheresseÊ
déclarée :ÊsurveillanceÊsécheresse.ÊPar-contreÊsurÊleÊ
forageÊdeÊlaÊrouteÊdesÊArƟgues,ÊquiÊalimenteÊleÊColÊ
deÊlaÊPercheÊetÊLaÊCabanasse,ÊnousÊavonsÊconstatéÊ
unÊabaissementÊdeÊlaÊnappeÊphréaƟqueÊceÊquiÊnousÊ
aÊ conduitÊ àÊ fermerÊ lesÊ fontainesÊ publiquesÊ deÊ LaÊ
Cabanasse,ÊMont-LouisÊ etÊ ColÊ deÊ LaÊ Perche.Ê NousÊ
constatonsÊdepuisÊquelquesÊannéesÊmoinsÊdeÊpréci-
pitaƟonsÊ etÊ moinsÊ deÊ chutesÊ deÊ neige.Ê CeƩeÊ res-
sourceÊn’estÊpasÊinépuisableÊetÊnousÊdevonsÊlaÊpro-
téger.Ê 

 
NousÊ devonsÊ conƟnuerÊ àÊ améliorerÊ notreÊ

réseauÊ d’alimentaƟonÊ enÊ eauÊ potableÊ enÊ rempla-
çantÊlesÊparƟesÊfuyardes :Ê 
-ÊRueÊdesÊTilleulsÊàÊLaÊCabanasse, 
-Ê ConduiteÊenÊ sorƟeÊduÊ réservoirÊ Exigat,Ê routeÊdesÊ
pistesÊàÊStÊPierreÊdelsÊForcats, 
-ÊSecteurÊdelÊMouliÊàÊStÊPierre, 
-Ê RouteÊ deÊ laÊ CabanasseÊ entreÊ LaÊ CabanasseÊ etÊ StÊ
PierreÊdelsÊForcats. 
 
ListeÊnonÊexhausƟve,ÊchaqueÊjourÊnousÊapporteÊdesÊ
surprisesÊetÊduÊtravailÊurgentÊpourÊNicolas. 
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AuÊ2èmeÊ semestreÊ 2022ÊnousÊ avonsÊ dûÊ

procéderÊàÊuneÊaugmentaƟonÊduÊprixÊdeÊl’eauÊ
etÊassainissement,ÊetÊceÊmalgréÊlesÊaidesÊfinan-
cièresÊdeÊnosÊ3ÊcommunesÊdontÊj’enÊremercieÊ
lesÊ Maires,Ê lesÊ subvenƟonsÊ accordéesÊ parÊ
l’AgenceÊ deÊ l’eauÊ ainsiÊ queÊ leÊ Département,Ê
pourÊ laÊ réalisaƟonÊdesÊ travauxÊd’amélioraƟonÊ
desÊréseaux.Ê 

 
JeÊsuisÊbienÊconscientÊqueÊdansÊlaÊsitua-

ƟonÊ économiqueÊ difficileÊ queÊ nousÊ subissonsÊ
pourÊ beaucoupÊ d’entreÊ nous,Ê augmentaƟonÊ
estÊ unÊ motÊ queÊ jeÊ voudraiÊ voirÊ disparaitre,Ê
maisÊ jeÊ suisÊ confrontéÊ àÊ laÊ réalitéÊ quiÊ estÊ
d’assurerÊ etÊ deÊ garanƟrÊ laÊ distribuƟonÊ d’eauÊ
potableÊ etÊ assainissementÊ desÊ eauxÊ uséesÊ etÊ
queÊ desÊ travaux,Ê doncÊ desÊ invesƟssementsÊ
sontÊnécessaires. 

 
A sa source l’eau est gratuite et n’ap-

parƟent à personne. L’eau n’a pas de prix car 
essenƟelle à la vie, à nous tous de la préser-
ver, de ne pas la gaspiller. LesÊabonnésÊpaientÊ
leÊcaptageÊdeÊl’eau,ÊleÊstockage,ÊleÊtraitement,Ê
laÊ distribuƟonÊetÊ laÊ garanƟeÊdeÊdisposerÊd’unÊ
produitÊ deÊ qualitéÊ conformeÊ auxÊ normesÊ 24Ê
h/24Ê enÊ livraisonÊ directeÊ chezÊ eux,Ê ainsiÊ queÊ
l’assainissementÊ desÊ eauxÊ usées,Ê avantÊ rejetÊ
enÊmilieuÊnaturel.Ê 

 
NotreÊeauÊestÊsoumiseÊàÊdesÊcontrôlesÊ

périodiquesÊ parÊ unÊ laboratoireÊ indépendantÊ
sousÊ contrôleÊ deÊ l’AgenceÊ régionaleÊ deÊ santéÊ
(ARS.)Ê LesÊ résultatsÊ sontÊ affichésÊ enÊ chaqueÊ
mairie,Ê etÊ peuventÊ êtreÊ transmisÊ parÊ courrielÊ
surÊdemandeÊauÊSIAEPA. 

 
 

BienÊàÊvous. 
 

LeÊPrésidentÊDanielÊFOURNIER 

Coordonnées du SIAEPA du Cambre d’Aze 

 

TéléphoneÊ:Ê04.68.04.21.04ÊouÊ07.87.31.02.39 

MailÊ:Êsiaepa-cambre-d-aze@orange.fr 

AdresseÊ:Ê21ÊGrand’RueÊ66210ÊSAINTÊPIERREÊDELSÊFORCATS 

 

SiteÊinternetÊ 
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Jeunesse / Espace solidarité CCAS 

VotreÊenfantÊfaitÊduÊsport,ÊpraƟqueÊuneÊacƟvitéÊculturelleÊouÊdeÊloisirÊdansÊuneÊassociaƟonÊlocaleÊ? 

CeƩeÊannéeÊlaÊcommuneÊsouhaiteÊardemmentÊqueÊchaqueÊjeuneÊhabitantÊàÊSAINTÊPIERREÊDELSÊFORCATSÊ
aitÊaccèsÊauÊsport,ÊàÊlaÊcultureÊetÊauxÊloisirs.ÊAinsiÊelleÊaÊvotéÊuneÊaideÊfinancièreÊdeÊ50ÊeurosÊparÊenfant. 

 

PourÊenÊbénéficier,ÊvotreÊenfantÊdoitÊ: 

Þ AvoirÊentreÊ5ÊansÊetÊ18ÊansÊ(au-delàÊpourÊlesÊétudiants), 

Þ RésiderÊàÊSAINTÊPIERREÊDELSÊFORCATS, 

Þ AdhérerÊàÊuneÊassociaƟonÊsporƟve,ÊculturelleÊouÊdeÊloisirÊlocal.Ê 

 

PourÊobtenirÊceƩeÊaideÊfinancière,ÊvousÊdevezÊvousÊprésenterÊàÊlaÊmairieÊdeÊSAINTÊPIERREÊDELSÊFORCATS,Ê
ouÊenvoyerÊparÊcourrierÊouÊmailÊlesÊphotocopiesÊdesÊdocumentsÊsuivantsÊpourÊchaqueÊenfantÊ: 

1) UnÊjusƟficaƟfÊdeÊdomicileÊdeÊmoinsÊdeÊ3ÊmoisÊ(quiƩanceÊEDF,ÊfactureÊd’eau,ÊassuranceÊhabitaƟonÊouÊ
dernierÊloyer), 

2) UneÊpièceÊd’idenƟtéÊdeÊ l’enfantÊ (livretÊdeÊfamille,ÊcarteÊd’idenƟté,ÊpasseportÊouÊcarteÊdeÊcollégien,Ê
lycéenÊouÊétudiant), 

3) UneÊaƩestaƟonÊd’inscripƟonÊdansÊuneÊassociaƟonÊsporƟve,ÊculturelleÊouÊdeÊloisirÊlocal. 

 

3 Jeunes femmes de Saint Pierre Dels Forcats mise à l’honneur : 
Shawna PENDRY 

PrésenteÊsurÊleÊcircuitÊcoupeÊd’EuropeÊdepuisÊ2Êsaisons 

ParƟcipaƟonÊàÊ2ÊchampionnatsÊduÊmondeÊavecÊl’équipeÊnaƟonaleÊ 

d’Angleterre.ÊPureÊproduitÊdeÊlaÊformaƟonÊduÊlycéeÊdeÊFont-RomeuÊ 

secƟonÊ&ÊpôleÊpendantÊ7Êans.Ê10èmeÊauÊJOÊdeÊlaÊJeunesseÊenÊ2019 

ParƟpaƟonÊauÊMondiauxÊU19 

 
Manon PINEDE 

PasÊuneÊseuleÊcourseÊdeÊSkiÊ–ÊAlpinismeÊsansÊmédaillesÊpourÊlaÊjeuneÊskieuseÊ 

U16ÊduÊclubÊAlƟcimÊFontÊRomeu.ÊElleÊremporteÊlesÊdeuxÊcoupesÊdeÊFranceÊdeÊ 

VRÊdeÊlaÊsaison,ÊetÊprendÊl’argentÊsurÊleÊChampionnatÊdeÊFranceÊdeÊlaÊdiscipline. 

EnÊéquipe,ÊManonÊPinèdeÊremporteÊlaÊCoupeÊdeÊFranceÊPierraÊMentaÊavecÊleÊC 

hampionnatÊdeÊFranceÊàÊlaÊSybelles-VillarincheÊetÊàÊlaÊPierraÊMenta. 
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Festivités 

 

DernièrementÊ s'estÊ tenueÊ dansÊ laÊ salleÊ polyvalenteÊ
deÊnotreÊcommune,Ê 

 

LeÊ goûterÊdesÊ enfantsÊnonÊ scolariséÊ avecÊ laÊ remiseÊ
deÊcadeauxÊparÊ leÊpèreÊnoëlÊainsiÊqu’uneÊbelleÊ soi-
réeÊfesƟve. 

 

EnÊpréambuleÊdesÊ fêtesÊdeÊNoël,ÊpériodeÊ tradiƟon-
nellementÊpropiceÊ àÊ laÊ convivialitéÊ etÊ auxÊ cadeaux,Ê
laÊmunicipalitéÊavaitÊconviéÊàÊceƩeÊoccasionÊautourÊ
d'uneÊmêmeÊbelleÊtable,ÊsesÊainés,ÊsesÊservicesÊcom-
munauxÊetÊsyndicaux,ÊsonÊcomitéÊd'animaƟonÊetÊsesÊ
élus. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

AutantÊdireÊqueÊceÊrapprochementÊintergéraƟonnelÊ
futÊ uneÊ réelleÊ réussite,Ê lequelÊ manifestementÊ auxÊ
diresÊdeÊcertainsÊenÊappelleÊd’autres. 

 

LeÊ maire,Ê sesÊ adjointsÊ etÊ lesÊ membresÊ duÊ conseilÊ
municipalÊ ƟennentÊ àÊ remercierÊ chaleureusementÊ
toutesÊlesÊpersonnesÊquiÊseÊsontÊimpliquéesÊauÊsuc-
cèsÊdeÊceƩeÊsoirée,ÊavecÊuneÊmenƟonÊauÊpersonnelÊ
communalÊetÊsyndical. 

 

MerciÊ égalementÊ auÊ PèreÊ NoëlÊ pourÊ sonÊ
"professionnalisme"ÊetÊsaÊtrèsÊbonneÊgesƟonÊlorsÊdeÊ
laÊremiseÊdesÊcadeauxÊauxÊtousÊpeƟtsÊetÊégalementÊ
auxÊplusÊgrands. 

PierreÊBLANQUÉ 

11 

Estelle ALIEU 

UneÊChampionneÊenÊskiÊjoëring,ÊCanicrossÊetÊCaniÊVTT.ÊVictoiresÊauÊ 

trophéeÊrégional,naƟonal,ÊchampionneÊd'EuropeÊenÊ2021, 

vice-championneÊduÊmondeÊenÊ2022ÊàÊPlédran. 

 

 

FélicitaƟonÊàÊunÊnouveauÊMoniteurÊdeÊskiÊdiplôméÊenÊ2022ÊRémiÊCAZALS 

 

NousÊsommesÊunÊpeƟtÊvillageÊmaisÊnousÊavonsÊdeÊgrandsÊChampions… 

 

 

SylvieÊGAURENNEÊ&ÊJean-MarieÊPINEDE 



 

Les nouvelles du Cambre d’Aze 
Saison 2021/2022 
CommeÊprévu,ÊnousÊavonsÊpoursuiviÊavecÊAlƟserviceÊ
laÊ prestaƟonÊd'accompagnementÊ àÊ l'exploitaƟonÊ ini-
ƟéeÊlorsÊdeÊlaÊsaisonÊ2019/2020. 
CompteÊ tenuÊqueÊM.Ê JacquesÊALVAREZÊaÊ étéÊpromuÊ
DirecteurÊdeÊFont-Romeu/ÊP2000ÊetÊdeÊceÊfaitÊmoinsÊ
présentÊ surÊ notreÊ domaine,Ê c’estÊ M.Ê BernardÊÊÊÊÊÊÊÊÊ
HERRERIAÊquiÊaÊofficiéÊsurÊleÊCambreÊd'AzeÊenÊqualitéÊ
deÊDirecteur. 
SaisonÊ qui,Ê malgréÊ unÊ enneigementÊ conséquentÊ enÊ
débutÊdeÊsaison,ÊaÊconnuÊquelquesÊproblèmesÊdeÊlo-
gisƟqueÊetÊdeÊpersonnelÊsaisonnierÊauÊdémarrageÊ; 
 
Au niveau du personnelÊ: 
 
PermanentÊ: 
LeÊremplacementÊdeÊnotreÊcheffeÊd'exploitaƟonÊpar-
ƟeÊ conƟnuerÊ saÊ carrièreÊ professionnelleÊ chezÊ laÊ sta-
ƟonÊvoisineÊduÊPuigmalÊs'estÊeffectuéÊsansÊproblèmeÊ
aprèsÊ recrutement,Ê M.Ê JérémyÊ LAUBRAYÊ enÊ prove-
nanceÊdesÊAngles. 
AvecÊM.ÊÉricÊVILMINÊsonÊsuppléant,ÊleÊbinômeÊaÊtrèsÊ
bienÊfoncƟonné. 
L'embaucheÊ deÊMmeÊ FrançoiseÊ FORGEÊ auÊ posteÊ deÊ
responsableÊdeÊlaÊgesƟonÊfinancièreÊetÊadministraƟveÊ
aÊ confortéÊ favorablementÊ notreÊ équipeÊ deÊ perma-
nents. 
 
SaisonniersÊ: 
PourÊfaireÊfaceÊàÊlaÊcarenceÊauÊniveauÊdeÊl'embaucheÊ
desÊ saisonniers,Ê nousÊ avonsÊmisÊ enÊ placeÊ uneÊ struc-
tureÊ d’accueilÊ dansÊ l'immeubleÊ desÊ «Ê ÉclaireursÊ ».Ê
CeƩeÊ dernièreÊ aÊ permisÊ deÊ logerÊ durantÊ laÊ dernièreÊ
saisonÊdeÊskiÊ7ÊsaisonniersÊlesquelsÊontÊcomplétéÊnosÊ
équipesÊauÊseinÊdeÊnotreÊstaƟonÊdeÊski. 
CompteÊ tenuÊ deÊ l'engouementÊ suscité,Ê nousÊ avonsÊ
élargiÊ pourÊ ceƩeÊ saisonÊ 2022/2023Ê ceƩeÊ structureÊ
intégrantÊ chambre,Ê cuisineÊ équipée,Ê buanderieÊ etÊ
salleÊdeÊrestauraƟonÊ(détente)ÊàÊ21ÊchambresÊ; 
17ÊchambresÊsimplesÊauxÊprixÊdeÊ300Ê€ÊTTC 
4ÊchambresÊdoublesÊauxÊprixÊdeÊ400Ê€ÊTTC 
CeƩeÊ approcheÊ estÊ unÊ réelÊ succèsÊ puisqueÊ mi-
décembre,Ê laÊ totalitéÊ desÊ chambresÊmisesÊ àÊdisposi-
ƟonÊ étaientÊ louées,ÊmajoritairementÊparÊ desÊ saison-
niersÊ travaillantÊ dansÊ lesÊ staƟonsÊ deÊ skiÊ (CambreÊ
d'AzeÊetÊautres). 
L'idéeÊétantÊdeÊconƟnuerÊdurantÊlaÊsaisonÊesƟvaleÊetÊ
automnaleÊ ceƩeÊ formuleÊ deÊ locaƟonÊ enÊ l'adaptantÊ

systémaƟquementÊ àÊ laÊ demandeÊ (groupe,Ê parÊ
exemple). 
 
Au niveau du cycle d'exploitaƟonÊ: 
 
LaÊsaisonÊaÊcommencéÊleÊ1er ÊdécembreÊetÊs'estÊtermi-
néeÊleÊ20Êmars,ÊsoitÊ110ÊjoursÊd'exploitaƟonÊceÊquiÊlaÊ
situeÊ au-dessusÊ desÊ 92/95Ê joursÊ moyensÊ depuisÊ laÊ
créaƟonÊduÊSIECAÊenÊ1999. 
MalgréÊ desÊ problèmesÊ récurrentsÊ relevésÊ auÊ niveauÊ
deÊlaÊnouvelleÊbilleƩerieÊetÊmainÊlibreÊréglésÊenÊdébutÊ
deÊsaisonÊetÊuneÊpanneÊnotableÊduÊtélésiège,Êl'exploi-
taƟonÊ s'estÊ ensuiteÊ dérouléeÊ sansÊ autreÊ problèmeÊ
majeur,ÊbienÊsoutenueÊparÊ l'enneigementÊexcepƟon-
nelÊdeÊdébutÊdeÊsaison. 
AuÊ final,Ê nousÊ réalisonsÊ unÊ chiffreÊ d'affairesÊ deÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊ
2Ê208Ê076Ê€,ÊsignificaƟfÊd'uneÊtrèsÊbelleÊsaisonÊpourÊleÊ
CambreÊd'Aze. 
NousÊavonsÊemployéÊauÊcoursÊdeÊlaÊsaisonÊ54Êsaison-
niers. 
AÊl'issueÊdeÊceƩeÊdernière,ÊcompteÊtenuÊdesÊcarencesÊ
enÊ personnelÊ permanentÊ etÊ duÊ départÊ deÊMonsieurÊ
AngelÊ HERENCIA,Ê nousÊ avonsÊ proposéÊ àÊ deuxÊ em-
ployésÊtravaillantÊdéjàÊsurÊleÊCambreÊd'AzeÊdeÊlesÊem-
baucherÊenÊCDI. 
CeƩeÊ restructuraƟonÊ s'imposaitÊ pourÊ l'amélioraƟonÊ
etÊleÊbonÊfoncƟonnementÊdeÊnotreÊsite: 
IlÊs'agitÊdeÊMsÊKevinÊMILLEVILLEÊetÊDamienÊINGLES,ÊceÊ
quiÊporteÊàÊ5,5ÊleÊnombreÊd'employésÊpermanentsÊ: 
M.ÊJérémyÊLAUBRAYÊ:ÊchefÊd'exploitaƟon, 
M.Ê ÉricÊ VILMINÊ :Ê suppléantÊ chefÊ d'exploitaƟon,Ê res-
ponsableÊneigeÊdeÊcultureÊetÊduÊsystèmeÊélectrique, 
M.ÊMarcÊMOLINIERÊ:ÊresponsableÊdesÊachatsÊetÊquali-
téÊ(employéÊàÊmi-temps), 
MmeÊ FrançoiseÊ FORGEÊ :Ê responsableÊ financièreÊ etÊ
administraƟve, 
M.ÊDamienÊINGLÉSÊ:ÊresponsableÊgarage, 
M.Ê KévinÊ MILLEVILLEÊ :Ê technicienÊ remontéesÊ méca-
niques. 
 
L'ensembleÊdeÊceÊpersonnelÊpermanentÊaÊ intégréÊenÊ
juinÊ 2022Ê laÊ nouvelleÊ sociétéÊ publiqueÊ localeÊ (SPL)Ê
TRIOÊPYRENNES. 
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Pourquoi avoir intégré la SPL TRIO PYRENEES ? 
 
AuÊmoins,ÊdeÊnotreÊpointÊdeÊvue,ÊtroisÊraisonsÊessen-
ƟellesÊ; 
 
1/ Financière : 
 
NousÊ savonsÊ depuisÊ octobreÊ 1999Ê queÊ laÊ structureÊ
duÊSIECAÊestÊfragileÊfinancièrement. 
 
EnÊ fait,Ê leÊ manqueÊ deÊ fondsÊ propresÊ conjuguéÊ auxÊ
situaƟonsÊfinancièresÊdesÊdeuxÊcommunesÊsupportÊaÊ
toujoursÊétaitÊunÊhandicapÊmajeurÊàÊsaÊprogression. 
 
PourÊ preuve,Ê lesÊ nombreuxÊ créditsÊ courtÊ termeÊ
(entreÊ100ÊetÊ150Ê000Ê€Êchacun)ÊqueÊnousÊavonsÊsol-
licitésÊ trèsÊ régulièrementÊ chezÊ laÊ BanqueÊ PopulaireÊ
pourÊparfaireÊnotreÊtrésorerieÊpourÊunÊmontantÊtotalÊ
surÊ laÊ duréeÊdeÊ 1,300,000Ê €.Ê CesÊ créditsÊ (uƟlisésÊ etÊ
remboursésÊauÊcoursÊdeÊlaÊmêmeÊsaison,ÊsoitÊdeÊsep-
tembreÊàÊfinÊmars)ÊnousÊontÊpermisÊ
deÊ conƟnuerÊ d'existerÊ lorsqueÊ lesÊ
chiffresÊ d'affairesÊ (CA)Ê n'étaientÊ pasÊ
auÊ rendez-vousÊ pourÊ causeÊ d'ennei-
gementÊ déficient.Ê SurÊ ceÊ thème,Ê
nousÊ sommesÊpassésÊprèsÊdeÊ laÊ fer-
metureÊenÊ2016Ê(saisonÊoùÊnousÊréa-
lisonsÊ1,2ÊM€ÊdeÊCA). 
 
LaÊ conséquenceÊ deÊ cesÊ CAÊ enÊ dentÊ
deÊscieÊetÊqueÊnousÊn'avonsÊpasÊeuÊlaÊconƟnuitéÊre-
quiseÊ dansÊ nosÊ résultatsÊ pourÊ espérerÊ invesƟr,Ê lesÊ
bonnesÊannéesÊpermeƩantÊseulementÊdeÊ« comblerÊ
»Ê lesÊ pertesÊ desÊ mauvaises.Ê DansÊ deÊ tellesÊ condi-
Ɵons,Ê aucuneÊ possibilitéÊ deÊ leverÊ lesÊ créditsÊ néces-
sairesÊauxÊinvesƟssementsÊstructurants,ÊabsolumentÊ
indispensablesÊàÊnotreÊpérennité. 
 
2/ Stratégique : 
 
AprèsÊlesÊdeuxÊdernièresÊsaisonsÊouÊnousÊavonsÊsolli-
citéÊlaÊsociétéÊAlƟserviceÊpourÊuneÊaideÊenÊprestaƟonÊ
d'accompagnementÊ àÊ l'exploitaƟonÊ sousÊ formeÊ deÊ
régieÊ intéressée,Ê nousÊ avonsÊdemandéÊàÊ cetÊopéra-
teurÊ deÊ s'invesƟrÊ plusÊ durablementÊ enÊ invesƟssantÊ
surÊnotreÊdomaineÊskiable. 
LaÊréponseÊdesÊresponsablesÊdeÊceƩeÊstructureÊaÊétéÊ
négaƟve. 
 

 
 
 
 
FortÊdeÊceƩeÊinformaƟonÊprimordialeÊetÊenÊconnais-
sanceÊdeÊcauseÊsurÊnotreÊstructureÊetÊsituaƟonÊfinan-
cière,Ê nousÊ avonsÊ recherchéÊ unÊ moyenÊ différentÊ
pourÊpérenniserÊnotreÊstaƟon,ÊprotégerÊsesÊemplois,Ê
conserverÊetÊdévelopperÊceƩeÊéconomieÊréaliséeÊsurÊ
leÊpiémontÊduÊCambreÊd’Aze. 
 
 
3 / Solidité du projet : 
 
DèsÊ 2018,Ê MmeÊ laÊ PrésidenteÊ duÊ ConseilÊ Départe-
mentalÊaÊannoncéÊavoirÊ laÊ volontéÊd'aiderÊàÊ l'inves-
Ɵssement,Ê lesÊ staƟonsÊ deÊmontagneÊ quiÊ seÊ rappro-
cheraientÊpourÊunÊ foncƟonnementÊenÊ gesƟonÊ com-
mune.ÊDerrière,ÊlaÊRégionÊOccitanieÊaÊemboîtéÊleÊpasÊ
enÊpartageantÊlaÊmêmeÊidée. 
PourÊ leÊCambreÊd’Aze,Ês'appuyerÊsurÊceƩeÊstructureÊ
intégrantÊdansÊsonÊcapitalÊsocialÊdeuxÊcollecƟvitésÊdeÊ

rangÊsupérieurÊprêtesÊàÊinvesƟrÊétaitÊ
leÊsignalÊqueÊnousÊaƩendions. 
 
LesÊ staƟonsÊ deÊ FormiguèresÊ etÊ deÊ
PortéÊ -PuymorensÊ ontÊ égalementÊ
franchiÊleÊpasÊetÊaprèsÊunÊtravailÊcol-
lecƟfÊ préparatoireÊ trèsÊ importantÊ
entreÊ leÊ département,Ê lesÊ troisÊ sta-
ƟonsÊetÊlaÊrégionÊestÊnéeÊla 
SociétéÊpubliqueÊlocaleÊTRIOÊ 

ÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊPYRENEES. 
 
DeÊ ceÊ fait,Ê dèsÊ ceƩeÊ saisonÊ2022/2023,Ê laÊ SPLÊ TRIOÊ
prendraÊ lesÊ rênesÊ etÊ laÊ desƟnéeÊ desÊ troisÊ staƟons,Ê
CambreÊd’Aze,ÊFormiguèresÊetÊPorté-Puymorens. 
LaÊ gesƟonÊ unique,Ê queÊ nousÊ connaissonsÊ surÊ leÊ
CambreÊd'AzeÊdepuisÊoctobreÊ1999ÊavecÊ laÊcréaƟonÊ
duÊ SIECAÊ (rapprochementÊ entreÊ StÊ PierreÊ etÊ Eyne)Ê
doitÊpermeƩreÊdeÊƟrerÊversÊleÊhautÊgrâceÊauxÊinves-
ƟssementsÊprogrammés,ÊTrioÊPyrénées,ÊetÊdeÊconso-
liderÊ etÊ pérenniserÊ avecÊ laÊ perspecƟveÊ d'acƟvitésÊ 4Ê
saisons,ÊunÊregainÊéconomiqueÊsurÊcesÊtroisÊsites. 
VousÊ trouverez,Ê jointÊ àÊ ceÊ bulleƟn,Ê unÊ exemplaireÊ
expliciteÊdeÊTrioÊPyrénées. 
 

PierreÊBLANQUÉ 
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Ecole 

 

 

CeƩeÊannée,Êl’écoleÊs’engageÊdansÊuneÊdémarcheÊ
réflexiveÊautourÊduÊdéveloppementÊdurableÊetÊdeÊ
laÊtransiƟonÊécologique. 

PourÊcela,Ê lesÊélèvesÊontÊd’oresÊetÊdéjàÊdécouvertÊ
lesÊdifférentsÊobjecƟfsÊdeÊdéveloppementÊdurableÊ
(ODD)ÊetÊparƟcipentÊàÊprésentÊauÊjuryÊdeÊCINEMAÊ
FORÊCHANGE,ÊunÊfesƟvalÊdeÊcinémaÊ internaƟonalÊ
quiÊ sélecƟonneÊ desÊ filmsÊ humainsÊ etÊ inspirantsÊ
(courtsÊ etÊ longsÊ métrages)Ê illustrantÊ lesÊ ODD.Ê IlsÊ
visionnerontÊainsiÊ lesÊ cinqÊcourt-métragesÊpropo-
sésÊ pourÊ leÊ prixÊ jeunesseÊ quiÊ illustrentÊ desÊ ODDÊ
variésÊ « pasÊ deÊ pauvreté »,« égalitéÊ entreÊ lesÊ
sexes »,Ê « consommaƟonÊ etÊ producƟonÊ respon-
sable »,Ê« éducaƟonÊdeÊqualité »,Ê« paix,ÊjusƟceÊetÊ
insƟtuƟonsÊ efficaces »Ê puisÊ voterontÊ pourÊ celuiÊ
qu’ilsÊpréfèrent. 

SuiteÊ àÊ ceƩeÊ iniƟaƟve,Ê l’associaƟonÊAventureÊ Py-
rénéenneÊ quiÊ souhaiteÊ égalementÊ apporterÊ saÊ
pierreÊ àÊ l’édifice,Ê offriraÊ leÊ visionnageÊ duÊ filmÊ
"BiggerÊthanÊUs"ÊetÊlaÊplantaƟonÊdeÊhaiesÊsurÊuneÊ
exploitaƟonÊ agricoleÊ situéeÊ enÊ Cerdagne.Ê CeÊ filmÊ
prôneÊ leÊ faitÊ queÊ nousÊ sommesÊ tousÊ acteursÊ etÊ
aptesÊàÊagir.ÊCelaÊseraÊ l’occasionÊdeÊproposerÊauxÊ
élèvesÊdeÊmeƩreÊenÊplaceÊdesÊacƟonsÊauÊ seinÊdeÊ
l’écoleÊetÊdansÊleÊvillageÊpeut-être !Ê 
LeÊprojetÊportéÊparÊl’associaƟonÊSapiensÊÉvoluƟonÊ
pourÊ lesÊ écolesÊ duÊ territoireÊ « EnsembleÊ prépa-
ronsÊdemain » permeƩraÊdeÊfinaliserÊtoutÊceÊchan-
ƟerÊ enÊ présentantÊ lesÊ iniƟaƟvesÊ prisesÊ parÊ lesÊ
élèvesÊ àÊ d’autresÊ écolesÊ maisÊ aussiÊ auxÊ parents,Ê
amisÊetÊhabitantsÊdeÊSaintÊPierreÊlorsÊduÊ«ÊMarchéÊ
desÊ iniƟaƟvesÊ posiƟvesÊ »Ê quiÊ auraÊ lieuÊ auÊ Fes-
Ɵv’écoÊ SapiensÊ lesÊ 2Ê&Ê3Ê juinÊ2023.Ê L’idéeÊestÊdeÊ
proposerÊuneÊ placeÊdeÊmarchéÊ oùÊ lesÊ «Ê clientsÊ »Ê
parcourentÊ lesÊ standsÊ tenusÊ parÊ lesÊ élèvesÊ pourÊ
choisirÊ uneÊ iniƟaƟveÊ qu’ilsÊ aimeraientÊ ensuiteÊ
meƩreÊenÊœuvreÊchezÊeuxÊouÊdansÊleurÊécole.ÊLesÊ
élèvesÊ choisirontÊ ainsiÊ uneÊ nouvelleÊ iniƟaƟveÊ àÊ

reproduire. 

Enfin,Ê BéatriceÊ GARCIAÊ praƟqueÊ déjàÊ depuisÊ plu-
sieursÊ annéesÊ « L’écoleÊ dehors »Ê ceÊ quiÊ signifieÊ
queÊlesÊélèvesÊdeÊCE2/CM1ÊtravaillentÊtousÊlesÊjeu-
disÊ maƟnÊ dansÊ laÊ nature.Ê L’équipeÊ éducaƟveÊ vaÊ
s’engagerÊàÊprésentÊaussiÊdansÊunÊprojetÊdeÊcréa-
ƟonÊd’uneÊATEÊ(AireÊTerrestreÊEducaƟve),ÊquiÊper-
meƩraÊàÊtousÊd’étudierÊlaÊbiodiversitéÊetÊlaÊtransi-
ƟonÊécologique.Ê 

ToutesÊ lesÊ décisionsÊ serontÊ prisesÊ bienÊ entenduÊ
parÊ lesÊ citoyensÊ deÊ l’école,Ê lesÊ élèves,Ê lorsÊ desÊ
ConseilsÊdeÊclasseÊetÊd’école ! 

NousÊ sommesÊ richesÊdeÊnosÊéchangesÊ alorsÊnousÊ
seronsÊ ravisÊ deÊ vousÊ accueillirÊ siÊ vousÊ avezÊ envieÊ
deÊ partagerÊ vosÊ iniƟaƟvesÊ écoÊ citoyennes,Ê vosÊ
connaissances ! 

MarieÊRoyère 
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UN SOIR D’ETE EN FORET  
 

UnÊ soirÊ d’été,Ê lesÊ papillonsÊ deÊ laÊ processionnaireÊ
sortentÊdeÊterre.ÊMâlesÊetÊfemellesÊs’accouplent. 

AinsiÊcommenceÊ laÊgrandeÊaventureÊdeÊ laÊchenilleÊ
processionnaireÊduÊpin. 

LaÊchenilleÊprocessionnaireÊduÊpinÊestÊlaÊlarveÊd’unÊ
papillonÊdeÊnuit,Ê leÊThaumetopeaÊPityocampa.ÊElleÊ
faitÊ parƟeÊ deÊ l’ordreÊ desÊ LepidoptèresÊ (papillon),Ê
deÊ laÊ familleÊdesÊNotodonƟdaeÊetÊdeÊ sous-familleÊ
desÊThaumetopoeinae. 

 

MalgréÊl’exposiƟonÊetÊl’alƟtudeÊdeÊnotreÊterritoireÊ
communal,Ê nonÊ favorableÊ àÊ sonÊ développement,Ê
suivantÊ lesÊ annéesÊ nousÊ découvronsÊ deÊ plusÊ enÊ
plusÊdeÊnidsÊenÊ formaƟonÊsurÊ lesÊpinsÊ isolésÊenÊ li-
sièreÊbasseÊdeÊlaÊforêt,ÊdeÊlaÊlimiteÊdeÊPLANESÊàÊlaÊ
limiteÊd’EYNE. 

Néanmoins,Ê ilÊ n’yÊ aÊpasÊd’aƩaqueÊ généraliséeÊ surÊ
laÊforêt. 

IlÊconvientÊdoncÊdeÊsurveillerÊetÊd’apprendreÊàÊcon-
naîtreÊceÊravageur. 

 

AprèsÊ l’accouplementÊ laÊ femelleÊ déposeÊ entreÊ 70Ê
etÊ220ÊœufsÊsurÊlesÊaiguillesÊdeÊpin. 

LesÊchenillesÊéclosentÊ30ÊàÊ45ÊjoursÊaprèsÊlaÊponte.Ê
EllesÊ seÊ nourrissentÊ avecÊ lesÊ aiguillesÊ duÊ pin,Ê etÊ
sontÊreliéesÊentreÊellesÊparÊunÊfilÊdeÊsoie. 

EnÊ automne,Ê lesÊ chenillesÊ grégairesÊ construisentÊ
unÊnidÊd’hiverÊàÊƟssageÊsoyeux,ÊdenseÊetÊblanc,ÊsurÊ
laÊbrancheÊbienÊenÊlumièreÊd’unÊpin.ÊEllesÊpassentÊ
l’hiverÊdansÊcetÊabri,ÊetÊneÊsortentÊqueÊlaÊnuitÊpourÊ
entretenirÊleurÊnidÊetÊseÊnourrir. 

AuÊprintemps,ÊlaÊcolonieÊconduiteÊparÊuneÊfemelleÊ
quiƩeÊl’abriÊetÊseÊdirigeÊversÊleÊsol.ÊC’estÊlaÊproces-
sionÊdeÊnymphose,ÊenÊ longueÊfileÊ indienne,Êcarac-
térisƟqueÊ deÊ l’espèce.Ê LesÊ chenillesÊ s’enfouissentÊ
dansÊleÊsol. 

DansÊlaÊterre,ÊlesÊprocessionnairesÊseÊtransformentÊ
enÊchrysalides. 

QuandÊ lesÊ condiƟonsÊ sontÊ défavorables,Ê laÊ dia-
pauseÊ peutÊ êtreÊ prolongéeÊ etÊ peutÊ durerÊ jusqu’àÊ
cinqÊans. 

 

ChaqueÊ chrysalideÊ seÊmétamorphoseÊ enÊ papillon,Ê
toujoursÊsousÊlaÊterre. 

EtÊpuisÊunÊsoirÊd’été,ÊlesÊpapillonsÊsortentÊdeÊterreÊ
….. 

 

LesÊ chenilles,Ê enÊ mangeantÊ lesÊ aiguilles,Ê affaiblis-
sentÊl’arbreÊmaisÊneÊleÊtuentÊpas. 

 

IlÊn’existeÊaucunÊmoyenÊdeÊseÊdébarrasserÊdéfiniƟ-
vementÊdesÊchenilles. 

LaÊ luƩeÊ contreÊ lesÊ chenillesÊ processionnairesÊ duÊ
pinÊpeutÊprendreÊdifférentesÊformes. 

ConsultezÊ lesÊ professionnelsÊ agréésÊ quiÊ saurontÊ
vousÊproposerÊlaÊsoluƟonÊlaÊmieuxÊadaptéeÊàÊvotreÊ
situaƟon.Ê 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   ATTENTION 

 

LesÊchenillesÊprocessionnairesÊsontÊrecouvertesÊdeÊ
poilsÊ contenantÊ uneÊ substanceÊ urƟcanteÊ etÊ aller-
gène. 

LeÊ dangerÊ estÊ sérieuxÊ pourÊ lesÊ enfants,Ê lesÊ per-
sonnesÊallergiques,ÊlesÊchiensÊetÊlesÊchevaux. 

IlÊ estÊ impéraƟfÊ d’éviterÊ toutÊ contact,Ê mêmeÊ avecÊ
d’anciensÊnidsÊsurÊlesÊbranchesÊdeÊpin. 

 

VincentÊECHARD 
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FINANCES  
BUDGET COMMUNAL :Ê 

 

L’excédentÊdeÊfoncƟonnementÊdeÊ493 289,Ê19Ê€ÊaÊétéÊreportéÊenÊreceƩesÊd’invesƟssementÊsurÊ leÊ leÊ
budgetÊ2022. 

IlÊsertÊàÊassurerÊleÊremboursementÊannuelÊduÊcapitalÊdesÊemprunts,Êd’unÊmontantÊdeÊ139 094,12€ 

(ÊlesÊintérêtsÊannuelsÊdesÊempruntsÊétantÊdéfalquésÊdeÊl’excédentÊdeÊfoncƟonnementÊ)ÊetÊauÊfinance-
mentÊd’invesƟssementsÊnouveaux. 

L’équilibreÊbudgétaireÊestÊréaliséÊauÊniveauÊdeÊchaqueÊsecƟon :ÊinvesƟssementÊetÊfoncƟonnement.Ê 

LesÊprincipalesÊdépensesÊetÊreceƩesÊdeÊlaÊsecƟonÊdeÊfoncƟonnement : 
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LeÊbudgetÊdeÊfoncƟonnementÊpermetÊàÊnotreÊcollecƟvitéÊd’assurerÊleÊquoƟdien. 

LaÊsecƟonÊdeÊfoncƟonnementÊregroupeÊl’ensembleÊdesÊdépensesÊetÊdesÊreceƩesÊnécessairesÊauÊfoncƟonne-
mentÊcourantÊetÊrécurrentÊdesÊservicesÊcommunaux,Ê lesÊchargesÊdeÊpersonnelÊetÊsurtoutÊ lesÊcontribuƟonsÊ
auxÊ organismesÊ extérieurs,Ê typeÊ syndicatsÊ auprèsÊ desquelsÊ laÊ collecƟvitéÊ aÊ déléguéÊ desÊ compétencesÊ etÊ
aƩendÊdesÊréalisaƟonsÊenÊfaveurÊdeÊlaÊcommune.Ê 

PourÊnotreÊcommune : 

LesÊreceƩesÊdeÊfoncƟonnementÊcorrespondentÊauxÊsommesÊencaisséesÊauÊƟtreÊdesÊprestaƟonsÊfourniesÊàÊlaÊ
populaƟonÊ(secoursÊsurÊpistes,ÊredevancesÊoccupaƟonÊduÊdomaineÊpublic,ÊrevenusÊdesÊimmeubles)ÊauxÊim-
pôtsÊlocaux,ÊauxÊdotaƟonsÊversésÊparÊl’Etat,ÊàÊdiversesÊreceƩesÊdeÊgesƟonÊcouranteÊouÊexcepƟonnelle 

LesÊdépensesÊdeÊfoncƟonnementÊsontÊconsƟtuéesÊparÊlesÊsalairesÊduÊpersonnelÊmunicipal,Êl’entreƟenÊetÊlaÊ
consommaƟonÊdesÊbâƟmentsÊcommunaux,ÊlesÊachatsÊdeÊmaƟèresÊpremièresÊetÊdeÊfournitures,ÊlesÊpresta-
ƟonsÊdeÊservicesÊeffectuées,ÊlesÊamorƟssementsÊetÊchargesÊàÊétalerÊetÊlesÊintérêtsÊdesÊempruntsÊàÊpayer. 

 

LesÊsecƟonsÊdeÊfoncƟonnementÊetÊ invesƟssementÊstructurentÊ leÊbudgetÊdeÊnotreÊcollecƟvité.ÊD’unÊcôtéÊlaÊ
gesƟonÊdesÊaffairesÊcourantesÊ(ouÊsecƟonÊdeÊfoncƟonnement),Ê incluantÊnotammentÊlesÊtravauxÊextérieursÊ
etÊintérieurs ;ÊdeÊl’autre,ÊlaÊsecƟonÊd’invesƟssementÊquiÊaÊvocaƟonÊàÊaméliorerÊlesÊcondiƟonsÊdeÊvieÊduÊvil-
lage,ÊaménagerÊetÊapporterÊdeÊnouveauxÊéquipementsÊstructurants. 

 

INVESTISSEMENTS REALISES PARTIELLEMENT EN 2022 PAR LA COMMUNE : 

TravauxÊdeÊsécurisaƟonÊduÊRocherÊd’escaladeÊetÊaménagementÊdesÊabords : 

CoûtÊtotalÊdeÊl’opéraƟon :Ê116 067,Ê36Ê€ 

SubvenƟonsÊaƩenduesÊÊÊÊ:ÊÊÊ88 928,Ê00Ê€ 

FCTVAÊaƩenduÊ  ÊÊÊ:ÊÊÊ19 344,Ê56Ê€ 

Autofinancement ÊÊÊ:ÊÊÊÊÊÊ7 794,Ê80Ê€ 

 

SeulsÊlesÊtravauxÊdeÊsécurisaƟonÊduÊrocherÊetÊleÊparkingÊd’accésÊsituéÊsurÊlaÊrouteÊdépartementaleÊD32ÊontÊ
étéÊréalisésÊàÊceÊjour,ÊpourÊdesÊraisonsÊdeÊcalendrier ; 

LesÊtravauxÊd’aménagementÊdesÊabordsÊserontÊréalisésÊaprèsÊlaÊsaisonÊhivernale,ÊcourantÊ2èmeÊÊtrimestreÊ
2023. 

 

D’autresÊinvesƟssementsÊsontÊprogrammésÊenÊ2023,ÊpourÊlesquelsÊlesÊétudesÊtechniquesÊsontÊactuellementÊ
enÊcours. 

 

GhislaineÊLINTZ 
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Bibliothèque 

ChèresÊlectricesÊetÊchersÊlecteurs, 

AÊlaÊbibliothèque,ÊnousÊaimonsÊnousÊretrouverÊpourÊparlerÊdesÊlivres,ÊdesÊauteurs… 

ChercherÊetÊraconterÊdeÊbellesÊetÊnouvellesÊhistoires. 

ÊtreÊensembleÊpourÊrire,Êsourire,ÊpasserÊdeÊbonsÊmomentsÊpourÊéchangerÊetÊpartagerÊnosÊlectures. 

VousÊaccueillir,ÊetÊsurtoutÊvousÊvoirÊrevenir ! 

UnÊprojetÊdeÊboîteÊàÊlivresÊestÊenÊcoursÊdeÊréflexion. 

VoilàÊqueÊlesÊdernièresÊpagesÊdeÊ2022ÊseÊtournentÊpourÊlaisserÊplaceÊauxÊ365ÊpagesÊdeÊceƩeÊnou-
velleÊannéeÊ2023ÊafinÊd’écrireÊunÊnouveauÊlivreÊrempliÊdeÊnouvellesÊaventuresÊlivresques. 

 

 

 

 

Delphine MOLINIER 
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Bilan 2022 sur la sécurité 
L’annéeÊ2022ÊaÊétéÊmarquéeÊparÊunÊnombreÊd’intervenƟonsÊdesÊservicesÊdeÊsecoursÊsurÊlaÊcommuneÊenÊdimi-
nuƟonÊ parÊ rapportÊ auxÊ 2Ê dernièresÊ années.Ê LesÊ alertesÊ deÊ vigilanceÊ météorologiqueÊ sontÊ égalementÊ enÊ
baisse.ÊUneÊsessionÊdeÊsensibilisaƟonÊauxÊgestesÊquiÊsauventÊaÊétéÊorganiséeÊauÊmoisÊdeÊjuilletÊpourÊlesÊhabi-
tantsÊdeÊSaintÊPierreÊdelsÊForcats,Ê lesÊretoursÊdesÊparƟcipantsÊsontÊposiƟfs.ÊLesÊpersonnelsÊduÊserviceÊtech-
niqueÊetÊduÊserviceÊdeÊl’eauÊontÊinstalléÊunÊpoteauÊincendieÊauÊniveauÊdeÊlaÊrouteÊdeÊlaÊforêtÊpourÊaméliorerÊ
laÊluƩeÊcontreÊl’incendie.Ê 

 

LesÊchiffresÊdeÊl’année : 

NombreÊtotalÊdeÊsorƟesÊdeÊsecoursÊsurÊlaÊcommune duÊ01/01/2022ÊauÊ31/12/2022Ê:Ê18 

NombreÊtotalÊd’alertesÊpréfectoralesÊrelayéesÊàÊlaÊpopulaƟon :Ê3 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PourÊ l’annéeÊ 2023Ê l’objecƟfÊ estÊ d’organiserÊ 2Ê sessionsÊ gratuitesÊ auÊmoisÊ deÊ juilletÊ etÊ aoûtÊ d’iniƟaƟonÊ auxÊ
gestesÊquiÊsauvent,ÊlesÊdatesÊserontÊcommuniquéesÊsurÊleÊsiteÊinternetÊdeÊlaÊcommuneÊetÊsonÊFacebook.ÊLeÊ
butÊauÊniveauÊnaƟonalÊestÊdeÊdisposerÊdeÊ80%ÊdeÊcitoyensÊformés.ÊQueÊleÊcitoyenÊsoitÊconfrontéÊdeÊmanièreÊ
directeÊouÊindirecteÊàÊuneÊsituaƟonÊdangereuse,ÊunÊaccident,ÊuneÊcatastropheÊnaturelleÊouÊunÊaƩentatÊterro-
riste,ÊsaÊmobilisaƟonÊestÊessenƟelleÊetÊpeutÊpermeƩreÊdeÊsauverÊdesÊvies. 

NousÊremercionsÊtoutesÊlesÊpersonnesÊquiÊœuvrentÊàÊmaintenirÊunÊniveauÊdeÊsécuritéÊsaƟsfaisantÊdansÊnotreÊ
commune. 

 

Jean-MarieÊPINEDE 

 

 

Contacts uƟles :  

Pompiers :Ê18ÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊ 

Gendarmerie :Ê17ÊÊ 

SAMU :Ê15 

Sources : SDIS des Pyrénées-Orientales 

19 



 

Etat Civil 2022 

 
Mariage 

-ÊMonsieurÊHEREDIAÊChristopheÊetÊMadameÊZEROUALÊLaëƟƟa 

 

Décès 

-ÊMadameÊMARTYÊÉpouseÊBUSCAILÊHélène 

-ÊMonsieurÊPIGUILLEMÊFrançois 

-ÊMadameÊPIGUILLEMÊBerthe 

-ÊMonsieurÊCHAMBONÊRenéÊ 

NuméroÊgratuit 

PhotosÊlibresÊdeÊdroit.Ê 

NeÊpasÊjeterÊsurÊlaÊvoieÊpubliqueÊ 
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